
            
Автономная некоммерческая организация  профессиональная образовательная организация 

«Колледж экономики, права и информационных технологий» 

АНО ПОО «КЭПиИТ» 

 
 

                                                           УТВЕРЖДАЮ 

                                       Директор АНО ПОО «КЭПиИТ» 

___________А.Б. Ярощук 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОСНОВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

Среднего профессионального образования 

(ООП СПО) 

 

 
 

Образовательная программа 

Программа подготовки квалифицированных рабочих 
 

код, профессия 09.01.04 НАЛАДЧИК АППАРАТНЫХ И ПРОГРАММ- 

НЫХ СРЕДСТВ ИНФОКОММУНИКАЦИОННЫХ СИСТЕМ 

 

 

 

 

Квалификация выпускника 

Наладчик компьютерных сетей 

 

 

 

 

 

Москва 

2023 год 



Содержание 

 

Раздел 1. Общие положения 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы среднего 

профессионального образования – программы подготовки квалифициро- 

ванных рабочих, служащих по профессии 09.01.04 Наладчик аппаратного и 
программных средств инфокоммуникационных систем 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной 

программы 

4.1. Общие компетенции 
4.2. Профессиональные компетенции 

4.3. Личностные результаты 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план 
5.2. Календарный учебный график 

5.3. Рабочая программа воспитания 

Раздел 6. Условия образовательной деятельности программы 

6.1. Материально-техническое обеспечение образовательной программы 

6.2. Кадровые условия реализации образовательной программы 
6.3. Финансовые условия реализации образовательной программы 



Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая основная образовательная программа по программе 
среднего профессионального образования – программе подготовки 

квалифицированных рабочих по профессии 09.01.04 Наладчик аппаратного 

и программных средств инфокоммуникационных систем (далее – ООП) 
разработана на основе ФГОС СПО по профессии 09.01.04 Наладчик 

аппаратного и программных средств инфокоммуникационных систем, 

утвержденного приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 11.11.2022 № 965 (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 17 июня 2022, регистрационный № 68887). 

ООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по профессии 09.01.04 Наладчик 

аппаратного и программных средств инфокоммуникационных систем, 
планируемые результаты освоения образовательной программы, условия 

образовательной деятельности. 

ООП конкретизирует содержание подготовки выпускников к 

осуществлению профессиональной деятельности в области: 06 Связь, 

информационные и коммуникационные технологии. 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе 

основного общего образования. 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

11.11.2022 № 965 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 09.01.04 Наладчик аппаратного и программных средств 
инфокоммуникационных систем» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 17 июня 2022, регистрационный № 68887); 

 Приказ от 14 июня 2013 г. N 464 «Об утверждении порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования» (в 
ред. Приказов Минобрнауки России от 22.01.2014 N 31, от 15.12.2014 № 1580, 
Приказа Минпросвещения России от 28.08.2020 N 441); 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России 

№ 390 от 05.08.2020 "О практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08.04.2021 г. № 153 «Об 
утверждении Порядка разработки ПООП СПО, проведения их экспертизы и 
ведения реестра ПООП СПО»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

20.01.2021 г. № 15 "О внесении изменений в перечни профессий и 

специальностей среднего профессионального образования, утвержденные 



приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

октября 2013 г. № 1199"; 

 Приказ Минтруда России от 26.10.2020 №744 "Об утверждении 

списка 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных 
профессий, требующих среднего профессионального образования»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 
02.09.2020 № 457 "Об утверждении Порядка приема на обучение по 
образовательным программам среднего профессионального 
образования" (Зарегистрирован 06.11.2020 № 60770); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

26.08.2020 № 438 "Об утверждении Порядка организации и осуществления  
образовательной деятельности по основным программам профессионального 

обучения"; 

 Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 N 800 «Об 
утверждении порядка проведения ГИА по образовательным программам 
СПО» 

 Приказ Минпросвещения России от 28.08.2020 г. № 442 «Об  

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – 
образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования» 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы среднего 

профессионального образования – программы подготовки квалифициро- 

ванных рабочих, служащих по профессии 09.01.04 Наладчик аппаратного и 
программных средств инфокоммуникационных систем 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: 

Наладчик компьютерных сетей 
 

Обучение по образовательной  программе в образовательной 

организации осуществляется в очной и очно-заочной формах обучения. 
При реализации образовательной программы возможно применение 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья электронное обучение и дистанционные образовательные 
технологии предусмотрены возможности приема-передачи информации в 

доступных для них формах. 

Реализация образовательной программы осуществляется 

образовательной организацией как самостоятельно, так и посредством 
сетевой формы. 

Образовательная деятельность при освоении образовательной 

программы или отдельных ее компонентов организуется в форме 
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практической подготовки. 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в образовательную 
программу рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых с учетом 

примерной рабочей программы воспитания и примерного календарного 
плана воспитательной работы. 

Срок получения образования по образовательной программе в очной 

форме обучения вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий составляет: 

- на базе среднего общего образования - 10 месяцев; 
- на базе основного общего образования - 1 год 10 месяцев. 

Срок получения образования по образовательной программе в очно- 

заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий, увеличивается по сравнению со сроком получения образования  
в очной форме обучения не более чем на 1 год. 

При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения  

образования по образовательной программе, вне зависимости от формы 
обучения, составляет не более срока получения образования, установленного 

для соответствующей формы обучения. 

При обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срок получения  

образования может быть увеличен не более чем на один год по сравнению со 
сроком получения образования для соответствующей формы обучения. 

 

Структура и объем образовательной программы 
 

 
 

Структура образовательной 

программы 

Объем образовательной 

программы, в академических 

часах 

 

Дисциплины (модули) 

 

Не менее 612 

 

Практика 

 

Не менее 540 

 

Государственная итоговая 
аттестация 

 

36 

 

Общий объем образовательной 

программы: 

 



 

на базе среднего общего 
образования 

1476 

на базе основного общего 

образования, включая получение 

среднего общего образования на 
основе требований ФГОС СПО 

 
 

2952 

 

Образовательная программа включает: 
- социально-гуманитарный цикл; 

- общепрофессиональный цикл; 

- профессиональный цикл. 
 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности 

выпускника 

 

В результате освоения образовательной программы у выпускника 

должны быть сформированы общие и профессиональные компетенции: 
 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности  

применительно к различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой  

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 



ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках. 
 

3.3. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими 

выбранным видам деятельности 

Документирование состояния инфокоммуникационных систем и их 

составляющих       в        процессе        наладки        и        эксплуатации 

ПК 1.1. Проводить инвентаризацию и вести учет технических и программных 

средств инфокоммуникационных систем с использованием 
специализированных программ. 

ПК 1.2. Выполнять контроль наличия запасов, выполнения своевременного 

ремонта и наличия сервисных контрактов на обслуживание 

инфокоммуникационных систем. 
ПК 1.3. Представлять отчетность по конфигурации программного и 

аппаратного обеспечения инфокоммуникационной системы и ее 

составляющих. 
ПК 1.4. Документировать базовую конфигурацию устройств и программного 

обеспечения для контроля в ходе эксплуатации, слежения за 

производительностью, а также защиты от несанкционированного доступа. 

Настройка и обеспечение работоспособности программных и 

аппаратных средств устройств инфокоммуникационных систем (по 

выбору) 

ПК 2.1. Осуществлять приемку и монтаж аппаратных средств 
инфокоммуникационных систем с проверкой соответствия документации. 

ПК 2.2. Устанавливать и настраивать системное и прикладное программное  

обеспечение, необходимое для функционирования информационных систем, 

в том числе сетевое программное обеспечение и программное обеспечение 
для защиты от несанкционированного доступа. 

ПК 2.3. Выполнять конфигурирование аппаратных средств 

инфокоммуникационных систем. 
ПК 2.4. Проверять правильность установки и функционирования устройств 

после настройки программного обеспечения и базовой конфигурации 

сетевых устройств и программного обеспечения. 

ПК 2.5. Настраивать базовые параметры программного обеспечения для 
учета конфигураций, слежения за производительностью устройств и защиты  

от несанкционированного доступа 

Ремонт и модернизация аппаратных средств инфокоммуникационных 

систем и их составляющих (по выбору) 

ПК 3.1. Выявлять и диагностировать неисправности и повреждения 

устройств инфокоммуникационных систем, в том числе персональных 

цифровых устройств и офисной техники. 
ПК 3.2. Устранять неисправности и повреждения устройств 

инфокоммуникационных систем, в том числе персональных цифровых 

устройств и офисной техники. 



ПК 3.3. Восстанавливать системное программное обеспечение и драйвера 

устройств инфокоммуникационных систем, в том числе персональных 

цифровых устройств и офисной техники. 

ПК 3.4. Обновлять системное программное обеспечение и драйвера 

устройств инфокоммуникационных систем, в том числе персональных 

цифровых устройств и офисной техники. 

 
 

Общие требования к личностным результатам выпускников 

 
Личностные результаты реализации программы воспитания Код 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирую- 

щий приверженность принципам честности, порядочности, откры- 

тости, экономически активный и участвующий в студенческом и  

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добро- 

вольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граж- 

данского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граж- 

дан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей  

субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиант- 

ным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждаю- 
щий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо- 

знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формиро- 

ванию в сетевой среде личностно и профессионального конструк- 
тивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, истори- 

ческой памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой  

родине, принятию традиционных ценностей многонационального 
народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю- 

щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, 
во всех формах и видах деятельности 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям  

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и транс- 

ляции культурных традиций и ценностей многонационального рос- 

сийского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас- 

ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю- 

щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость 
в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 10 



Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и  

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье,  

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым каче- 

ствам личности 

Код 

Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работода- 

телей: ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолю- 

бивый, нацеленный на достижение поставленных задач, эффек- 

тивно взаимодействующий с членами команды, сотрудничающий  

с другими людьми, проектно мыслящий 

ЛР 13 

Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифро- 
вой среде, ее достоверность, способности строить логические умо- 
заключения на основании поступающей информации и данных 

ЛР 14 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о нор- 

мах и традициях поведения человека как гражданина и патриота 

своего Отечества 

ЛР 15 

Приобретение обучающимися социально значимых знаний о пра- 

вилах ведения экологического образа жизни о нормах и традициях 

трудовой деятельности человека о нормах и традициях поведения 

человека в многонациональном, многокультурном обществе 

ЛР 16 

Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей 

малой и большой Родине, уважительного отношения к ее истории 
и ответственного отношения к ее современности 

ЛР 17 

Ценностное отношение обучающихся к людям иной национально- 
сти, веры, культуры; уважительного отношения к их взглядам 

ЛР 18 

Уважительное отношения обучающихся к результатам собствен- 
ного и чужого труда 

ЛР 19 

Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоро- 

вью окружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 

ЛР 20 

Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за 
развитие группы обучающихся 

ЛР 21 

Приобретение навыков общения и самоуправления ЛР 22 

Получение обучающимися возможности самораскрытия и саморе- 
ализация личности 

ЛР 23 

Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к 
культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии 

ЛР 24 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Раздел 6. Условия образовательной деятельности 

 
 

6.1. Материально-технические условия 

 

Специальные помещения: учебные аудитории, лаборатории, мастерские, 
оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 

программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, а 

также для проведения текущего контроля, промежуточной и 
государственной итоговой аттестации, помещения для организации 

самостоятельной и воспитательной работы. 

Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы 
оснащены компьютерной техникой с подключением к информационно- 

телекоммуникационной сети "Интернет" и выходом в электронные 

библиотечные системы: BOOK.RU, «Юрайт», электронная библиотека 

«Академия». 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями 
здоровья (при наличии такой категории обучающихся) обеспечиваются 

печатными и электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения указанных лиц. 
Кабинеты: 

 Безопасности жизнедеятельности;

 Информационных технологий

Лаборатории: 

 Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и 
периферийных устройств;

 Электротехнических измерений

Мастерские: 

 Обслуживания программного обеспечения информационных систем и 

периферийного оборудование
Спортивный комплекс: 

Спортивный зал 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 
Актовый зал 

 

Оснащение лабораторий и мастерских: 
Лаборатория «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера 

и периферийных устройств» 

 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги;

 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги;



 12-15 комплектов компьютерных комплектующих для произведения сборки, раз- 

борки и сервисного обслуживания ПК и оргтехники;

 Специализированная мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и  

защитой от статического напряжения;

 Проектор и экран;

 Маркерная доска;

 Программное обеспечение общего и профессионального назначения

 Управляемый коммутатор L2;

 Управляемый межсетевой экран-маршрутизатор L3.

 

Лаборатория «Электротехнических измерений» 

 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже 

Core i3, оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги;

 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, 

оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги;

 Проектор и экран;

 Маркерная доска;

 Программное обеспечение общего и профессионального назначения;

 Аппаратные или программно-аппаратные контрольно-измерительные приборы 

(мультиметры, генераторы, осциллографы, источники питания, частотомеры).

 

Мастерские: 
1. Мастерская «Обслуживания программного обеспечения информационных систем 

и периферийного оборудование»: 

 12 компьютеров обучающихся и 1 компьютер преподавателя;

 Типовой состав для монтажа и наладки компьютерной сети: кабели различного  

типа, обжимной инструмент, коннекторы RJ-45, тестеры для кабеля, кросс-ножи, 

кросс-панели;

 Пример проектной документации;

 Необходимое лицензионное программное обеспечение для администрирования се- 

тей и обеспечения ее безопасности.

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

 Компьютер обучающихся (аппаратное обеспечение: не менее 2 сетевых плат, про- 

цессор Процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 8 Гб; HD 

500 Gb или больше программное обеспечение: лицензионное ПО-CryptoAPI опера- 

ционные системы Windows, UNIX, MS Office, пакет САПР).

 Компьютер учителя (аппаратное обеспечение: не менее 2 сетевых плат, процессор 

Процессор не ниже Core i3, оперативная память объемом не менее 8 Гб; HD 500 

Gb или больше программное обеспечение: лицензионное ПО-CryptoAPI операци- 

онные системы Windows, UNIX, MS Office, пакет САПР).

 Сервер в лаборатории (аппаратное обеспечение: не менее 2 сетевых плат, 8-х ядер- 

ный процессор с частотой не менее трех ГГц, оперативная память объемом не ме- 

нее 16 Гб, жесткие диски общим объемом не менее 2 Тб, программное обеспечение: 

Windows Server 2012 или более новая, лицензионные антивирусные программы,  

лицензионные программы восстановления данных, лицензионный программы по  

виртуализации.).



6.2. Требования к кадровым условиям 

 

Реализация образовательной программы обеспечивается 
педагогическими работниками образовательной организации, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных 

условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 
направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее трех 

лет). 

Квалификация педагогических работников должна отвечать 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны  получать дополнительное  профессиональное 
образование по программам повышения квалификации не реже одного раза в 

три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в 

том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, 

информационные и коммуникационные технологии, а также в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности  при условии соответствия  полученных компетенций 
требованиям   к  квалификации педагогического  работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 
организациях,  направление деятельности  которых соответствует одной 

области профессиональной деятельности - 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии, в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих  освоение обучающимися профессиональных модулей 

образовательной программы, должна быть не менее 25 процентов. 

 
 

6.3. Финансовые условия реализации образовательной программы 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

должно осуществляться в объеме не ниже определенного в соответствии с 

бюджетным законодательством Российской Федерации <8> и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 
Федерации".
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